
  

Alle arbeiten streng nach Vorschrift und oft auch einsam,
keiner agiert mehr richtig gemeinsam.

Ideen werden unterdrückt und am Boden gehalten,
sonst müsste man noch mehr verwalten.

Alles wird beobachtet und Regeln werden aufgestellt,
so regiert man heute die Welt.

Ohne Mitbestimmung und bedingtem Gehorsam wird dirigiert,
mit harten Strafen wird sanktioniert.

Ein Ziel war die Bürokratie abzubauen,
darauf kann man nicht mehr vertrauen.

So wird allen das Ziel oder die Richtung vorgegeben,
es wird immer schlimmer - man wird es erleben. 
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